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NETZWERK SCHULENTWICKLUNG - JAHRESTAGUNG 2023
Workshop: Kreativitit und Engagement in selbstorganisierten Teams (Hans-Ueli Schlumpf)

Welche Erkenntnisse habe ich aus Impulsen und Austausch bis hierhin gewonnen?

Inwiefern konnten diese fir unsere Schule/ Institution nttzlich sein?

Welche weiteren Schlisselerkenntnisse habe ich aus dem Workshop gewonnen?

Wo erkenne ich Ansatzpunkte, wie wir die Teamarbeit bei uns verbessern kénnten?
Purpose klaren (Sinn, Zweck und Ziele von Sitzungen)

Arbeitsstrukturen optimieren (die richtigen Arbeitsmethoden zum richtigen Zweck)

Sich als Team weiterentwickeln (Kommunikation, Zusammenarbeit, Selbstreflexion)

Was wollen wir angehen?
Entwicklungspotenzial / Thema / Ziel

Wie kénnten wir vorgehen?

Welches ist mein nachster konkreter Schritt?

Welche Fragen stellen sich mir im Moment dazu?

Anregungen aus dem Austausch mit Sparringpartner:in
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Wo sehe ich Ansatzpunkte fiir die Weiterentwicklung?

Metaebene ,,Team*”

PURPOSE Wie arbeiten wir als Team zusammen?
des Teams Wie entwickeln wir uns weiter?
PURPOSE
der Sitzung
Problem- Kollegiale Unterrichts- Arbeitsebene ,Team”
= " Metaebene ,,Schulalltag” .
l6sung (Fall-)Beratung entwicklung » [ Lehrperson als Teammitglied
* Beschreibung des * Fallschilderung : :’J\;;Ssi::zgonuﬂ
Problems * Verstandnisfragen Nerh uts
* Analyse/ * Beratung von er e5§ell;ungs-
Ursachen Ideen/ Lésungen . Zotenua ) d
* Losungsansdtze * Entscheidung T_‘:assuf‘ghes
* Ziele/ Plan * Ziele/ Plan padagogischen

Vorgehens

Arbeitsebene ,,Schulalltag”
Lehrpersonen in ihrer Rolle und im ad hoc-Austausch untereinander

Kreativitat und Engagement in selbstorganisierten Teams

Weitere Notizen



