Gruner

Gruner mit Hauptsitz in Basel steht fir qualitativ hoch-
stehende Baudienstleistungen. Vor Gber 160 Jahren
gegrindet, zahlt Gruner heute Uber 30 Standorte in der
Schweiz und weltweit. Kompetenz, Fachwissen und
langjahrige Erfahrung mit komplexen Bauvorhaben im
In- und Ausland zeichnen Gruner aus.

Unser Angebot

Bei Gruner setzen wir einen besonderen Fokus auf den
Nachwuchs und mochten Sie deshalb beim Start in das
Berufsleben optimal unterstitzen.

Eine kaufméannische Lehre bei Gruner bedeutet, die
eigene Starken zu entdecken, zu entwickeln und mit
diesen auch mitzugestalten.

Neben Abteilungs-Rotationen bieten wir noch weitere
Maoglichkeiten Ihre Fahigkeiten einbringen zu kénnen.
Sind Sie bereit bei uns zu starten?

Dann senden Sie uns jetzt online lhre Bewerbungs-
unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Schul-
zeugnisse und Multicheck zu.

Unser Standort: Basel

Basel mit seinen weltbekannten Museen, hervorra-
genden Bars und Restaurants, Parks und Grinflachen,
atemberaubenden modernen Geschaftsbauten, mit
der mittelalterlichen Altstadt, dem multikulturellen
Kleinbasel und ruhigen Wohnquartieren an der Stadt-
grenze gilt dank seines grossen Potentials aus Bau-
kultur und der damit verbundenen Fachkompetenz als
Architekturhauptstadt der Schweiz.

Der Rhein fliesst mitten durch die Stadt und ist Treff-
punkt und Wahrzeichen zugleich: hier flaniert ganz
Basel. Alles ist bequem erreichbar zu Fuss, mit dem
Fahrrad, mit Bus, Tram oder Auto. Die Lage im Dreilan-
dereck bietet zudem vielfaltige Moglichkeiten fir Aus-
flige ins nahegelegene Elsass oder in den Schwarz-
wald.

Gruner AG, St. Jakobs-Strasse 199, 4020 Basel
+41 61 317 61 61, www.gruner.ch

Fiir unseren Standort Basel suchen wir eine/n:

KV-LERNENDE/N
Dienstleistung & Administration
ab 1. August 2023

Wir bieten lhnen

Mitarbeiterkantine, frische Brétli und Frichtelieferung
an unserem Hauptsitz Basel

moderne Arbeitsplatze, zentral gelegen im

Herzen von Basel

Austausch mit anderen Lernenden, welche ebenfalls
bei Gruner ihre Ausbildung absolvieren

Ein abwechslungsreiches Ausbildungsprogramm mit
individueller Betreuung

Auszahlung von Reka Checks (Akzeptanzstellen:
McDonalds, U-Abo etc.)

lhre Aufgaben

Durchlaufen von verschiedenen Abteilungen wie Mar-
keting, Personalwesen, Finanzen etc.

Unterstutzung der Teamkollegen und Betreuung erster
Teilprojekte sowie selbststandige Erledigung administ-
rativer Aufgaben

Einblicke hinter die Kulissen und Kennenlernen des
Gruner Tagesgeschéfts

Ihr Profil

Gute schulische Leistungen (mind. Sekundarstufe E)
Zuverlassige und zielstrebige Arbeitsweise und Bereit-
schaft Neues zu lernen

Hilfsbereite, aufgeschlossene, neugierige Personlich-
keit

Bei Fragen zum Bewerbungsprozess steht lhnen

Frau Fabienne Brunner (HR Operations Partner und Praxis-
bildnerin) unter fabienne.brunner@gruner.ch gerne zur
Verfligung.

Neugierig? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung Uber
unsere Website oder elektronisch an hr@gruner.ch



